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1. Birim I¢ Degerlendirme Raporu

Giris
Bu bolimde, birimin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri, hedefleri, organizasyon yapisi ve iyilestirme
alanlari hakkinda bilgi verilmistir.

Tarihsel Gelisimi

Mugla Sitki Kogman Universitesi biinyesinde, Egitim Bilimleri Enstitiisii 13.11.2010 tarih ve 27758 sayili resmi
gazetede yayinlanan 2010/1053 sayili bakanlar kurulu kararina gére kurulmus olup, 2011-2012 egitim-
ogretim yilinda ¢alismalarina baslamistir. Halen 9 anabilim dalimizda, 14 tezli yliksek lisans, 4 tezsiz ylksek
lisans, 11.0. tezli yiiksek lisans ve 8 doktora programi ile egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Bu
faaliyetler Mugla Sitki Kogman Universitesi Kétekli yerleskesi Ali Kogman Kiiltiir ve Sanat Sitesindeki 6 odall,
toplam 206 m2‘lik mekanda, 5 idari, 3 akademik (3 Ogretim Uyesi) personel ile siirdiiriilmektedir.

31.12.2025 tarihi itibariyla 403 kayith 6grencimiz bulunmaktadir. 2025 yilinda 101 yiksek lisans tezi ve 14
doktora tezi tamamlanmis olup, 94 yiksek lisans tezi ve 42 doktora tezi devam etmektedir. Enstitlide bilimsel
¢alismalarin niteliginin arttirilmasi amaciyla ihtiyag¢ analizleri yapilarak 6gretim programlari ve igerikleri
yenilenmektedir.

Egitim Bilimleri Enstitlsl olarak nihai amacimiz; bilim etigini dikkate alan nitelikli arastirmalar yapilabilmesi icin
uygun ortami saglayarak katma degeri yiksek tezlerin Uretilmesi ve bilim etigine sahip, nitelikli bilim insanlarinin
yetistirilmesidir. Her zaman oldugu gibi Glkemizin egitim ile ilgili sorun ve ihtiyaglarina ¢6zim Uretecek, Universite
toplum isbirligini artiracak arastirmalarin yapilmasina destek olmayi siirdiirecegiz.

Anabilim Dali Program Adi Ogrenci
Sayisi
. " e - Aile Danismanhgi (10) Tezsiz YL 30
Aile Danismanligi ve Egitimi Anabilim Dal Aile Danismanhig Tezli YL 35
Beden Egitimi ve Spor Egitimi Anabilim Dali Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Tezli YL 12
Bilgisfa\}/ar ve Ogretim Teknolojileri Egitim Ogretim Teknolojileri Tezli YL 7
Anabilim Dah
Egitim Programlari ve Ogretim Doktora 11
Egitim Programlari ve Ogretim Tezli YL 49
Egitim Programlari ve Ogretim (i0)Tezsiz YL -
Egitim Yonetimi Doktora 5
Egitim Bilimleri Anabilim Dali Egitim Yonetimi Ortak Doktora 1
Egitim Yonetimi Tezli YL 22
Egitim Yonetimi (i0) Tezsiz YL -
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Doktora 13
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Tezli YL 13
Mizik Egitimi Tezli Doktora 2
Guzel Sanatlar Egitim Anabilim Dali Mazik Egitimi Tezli YL 24
Resim-is Egitimi Tezli YL 2
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim | Fen Bilgisi Egitimi Doktora 12
Dali Fen Bilgisi Egitimi Tezli YL 41
Sinif Egitimi Doktora 2
e . Sinif Egitimi (I0) Tezli YL 1
Temel Egitiml Anabilim Dali Sinif Egitimi Tezli YL 39
Sinif Egitimi (10) Tezsiz YL -
Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim S?syal B|1g.|ller.Eg|t|rn| TezlivL 21
Dalt Tirkce Egitimi Tezli Doktora 1
Tlrkce Egitimi Tezli YL 18
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. i o ingiliz Dili Egitimi (ingilizce) Doktora 3
Yab Diller Egitimi Anabilim Dal - -
abancl DITier Egitimi Anabilim Lt ingiliz Dili Egitimi (ingilizce) Tezli YL 19
Alman Dili Egitimi (Almanca) Tezli YL -
TOPLAM 403

Misyon

Bilginin teknolojik Grine ve toplumsal faydaya donistimini onceleyen arastirma ve projeler yapmak;
sundugu nitelikli egitim-6gretimle mesleki bilgi, beceri ve yetkinlikler ile donatilmis yenilikgi ve girisimci
bireyler-egitimciler yetistirmektir.

Vizyon

Uluslararasi standartlarda gerceklestirdigi egitim-6gretim, arastirma ve uygulamalariyla markalasan ve
toplumsal refahin artmasina onciliik eden bir enstitli olmaktir.

Hedefler

Kurumsallagmanin Gelistirilmesi

e Yeni anabilim dallarinin kurulmasi

e Karar silireclerinin anabilim dallarindan baslanarak olusturulmasi

e Bilimsel ve akademik 6zerkligin saglanmasi, korunmasi ve gelistirilmesi

e Bilimsel ve akademik yetkinligi 6ne ¢ikaran bir ydnetim anlayisinin hakim kilinmasi
e Uzmanlagsmanin her diizeyde 6ne gikariimasi

e Akademik, yonetsel ve bilimsel kriterlerin belirlenmesi ve herkese uygulanabilirliginin
saglanmasi

Bilimsel Arastirmalarin Niteligini ve Sayisin1 Yiikseltmek

e Bilimsel ortamin gelistirilmesi ve akademisyenlere saglanan olanaklarin artirilmasi,
e Ulusal ve uluslararasi seminer ve konferanslarin sayisinin artirilmasi

e Alaninda uzmanlasmis 6gretim Uyelerini Enstitliye kazandirmak
e Mevcut 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi yayin sayilarini arttirmak icin tesvik edici
onlemler almak

e Ogretim Uyelerinin yurt disinda calisma ve arastirma olanaklarini arttirmak

Tercih Edilen Enstitiilerden Biri Olmak
e Ogrenci memnuniyetini arttirmak
e Egitim materyallerini gelistirmek, cesitlendirmek
e Ogretim ortamini gelistirmek
e Bilimsel toplantilari diizenlemek
e Kamu ve Ozel sektor ile ortak proje girisimleri baslatmak
e Sektorel uygulama alanlari yaratmak ve 6grencileri yonlendirmek
e Egitim altyapisini gelistirmek

Egitimin Niteligini Yiikseltmek ve Uluslararasi Standartlarda Egitim Veren Enstitii Olmak
e Egitim- 6gretim kalitesinin artiriimasi
e Anabilim dallarinin kurulmasini gerceklestirmek
e Egitim-6gretim programlarini gliniin sartlarina gore giincellemek
e Derslerde kullanilan kaynaklarin giincellenmesini saglamak
e Ogrencilerin kaynak kullanimini arttirmak
e Derslerde degerlendirme anketi yaptirmak
e Egitim materyali ve fiziki alt yapinin iyilestirilmesi
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e Egitimin katihmci uygulamalarla gelistirilmesi

e Ogrencilerin 6grenme siirecine etkin katiliminin saglanmasi

e Ogrencilere yonelik diizenlecek bilimsel etkinliklere 5nem vermek

e Ders programlarinin Uluslararasi standartlara uymasini saglamak

e Erasmus programlarindan aktif bir sekilde yararlanmak

e Yabanci 6gretim Uyelerinin Anabilim dallarinda ders vermesini saglamak
e Uluslararasi etkinliklere katilmi arttirmak

e Daha fazla uluslararasi yayin yapmak

e AB projelerinde daha fazla Ogretim Uyesinin katiimasini saglamak

e Ogretim lyelerimizin yabanci tiniversitelerde ¢alisma yapmasini saglamak

o Ogretim Uyesi ve 6grenci degisim programlarindan yararlanmak
e Diger Universite ve kurum kuruluslarla ortak uzaktan konferans egitimler saglamak

Lisansiistii Egitimin Niteligini ve Lisansiistii Egitime Olan Talebi Arttirmak
e Mevcut egitim-6gretim programinin gézden gegirilmesi ve glincellenmesi
e Hazirlanacak tezlerde projelere agirlik verilmesi
e Diger UGniversiteler ile is birliginin arttirilmasi

Mezunlarin is Bulma Olanaklarimi Arttirmak
e Mezunlarin takibinin yapildigi veri tabani olusturulmasi

Ogretim Olanaklarini Gelistirmek ve Cesitlendirmek
e Altyapi projelerinde yer almak
e Multimedya 6gretim teknolojilerinden yararlanmak
e Diger Universite, kurum ve kuruluslarla ortak uzaktan konferans vb. egitimler diizenlemek
e Enstitimize bagh 6gretim elemanlarinin daha fazla bilimsel etkiniklere (konferans, seminer vb.)
katilimlarini saglamak

Mezunlar ile Ogrencilerin Isbirligini Saglamak ve Bunun Siirekliligi ile Marka olusturmak
e Yeniogrencilere yonelik etkinlik diizenlemek

e  Mezunlarla iletisimin strekliligini saglamak
e Ogrencilere yonelik ilgi gruplari olusturmak ve mezunlarla bir araya gelmelerini saglamak

Topluma Hizmet

e Sirekli egitim hizmeti saglamak
o Nitelikli ve alaninda yetkin mezunlar vermek
e Yerel, ulusal ve uluslararasi sorunlara yonelik arastirma ve projeler yapmak,

e Toplumu bilgilendirmeye doniik konferans, seminer vb. bilimsel etkinliklerin ygilmasi
e Mugla’ya toplumsal ve yonetsel acidan katki saglamak

i¢ Paydaslanmiz
Ogrencilerimiz, akademik ve idari personelimiz
Dis Paydaslarimiz

Danisma Kurulumuz
https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/tr/danisma-kurulu-6351



https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/tr/danisma-kurulu-6351
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Kontrol Listesi

Bu kissmda Tablo 1’de saglanan kontrol listesi Birim Kalite Komisyonu Uyeleri tarafindan gézden gecirilerek
ifade edilen durumun saglandigi maddeler icin isaretleme yapilacaktir. Heniiz durum saglanmiyorsa bir
isaretleme yapilmayacaktir. Bir 6nceki yila iliskin kontrol listesi g6z 6niinde bulundurulmalidir.

S6z konusu formun ayrica https://forms.cloud.microsoft/r/hK7amhy9YR adresinden doldurulmasi

gerekmektedir.

Liderlik, YOnetisim ve Kalite ™

Enstitimiiziin akademik yonetim yapilanmasi “Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi” kapsam ve
tanimlari dogrultusunda olusturulmaktadir. Enstitiinin yénetiminde bir midur, iki madir yardimcisi ve bir enstitl
sekreteri gorev almaktadir. Enstitiiniin yonetim kurulu, enstiti midir ve midir yardimcilari ile birlikte segilmis Gi¢
Uyeden olusmaktadir. Enstitli kurulunda ise 9 ana bilim dali baskani gérev yapmaktadir.

Enstitimulzde yonetim organlarinin daha etkin karar alabilmesi igin faaliyet gosteren kurullarimiz (Enstitli Yonetim
Kurulu, Enstitl Kurulu, Birim Kalite Komisyonu, Birim Danisma Kurulu) bulunmaktadir. Bu kurullarimizin yetki ve
sorumluluklari ilgili mevzuat cercevesinde belirlenmistir. (_https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/tr/komisyonlar).

Ensititimizi ve ogrencilerimizi ilgilendiren gelismeler, duyurular, etkinlikler, birim web sayfa sorumlularimiz
tarafindan internet sayfamizda yayimlanmaktadir (https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/).

ic ve Dis paydaslarimiz ile daha hizli ve aktif bir iletisim kurabilmek adina sosyal medya (Instagram) hesabimiz
olusturulmustur. Guncel duyurular bu platformlar tGizerinden de duyurulmaktdir.

Dis paydaslardan alacagimiz geri bildirim sistematigini ilerletmek adina Birim Diizeyinde kurulan Danisma
Kurulumuz 2025 yilinda 1 toplanti yapmistir.

Mezun &grencilerin takibi icin Universitemiz Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler KoordinatérlGgi biinyesinde
ylratalen “Mezun Bilgi Sistemi” kullaniimaktadir.

Enstitiimiiziin yonetim-liderlik politikasi: i¢ ve dis paydaslarin karar alma siireglerine katilimina énem veren,
seffaf ve hesap verebilir bir yonetim yaklasimi sergilemektir. Bu kapsamda her yil en az bir defa danisma
kurulu, 6grenci, akademik ve idari personelle toplantilar yapilarak paydaslarin karar verme siireglerinde etkin
rol almalarina imkan saglamaktir.

Egitim ve Ogretim™

Enstitiimiiz 9 anabilim dalimizda, 13 tezli yiiksek lisans, 4 tezsiz yiiksek lisans, 1 i.0. tezli yiiksek
lisans ve 8 doktora programi ile egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

- Enstitimiz biinyesinde program a¢ma, tasarlama ve giincelleme “Mugla Sitki Kocman Universitesi
Program Acma/Kapatma, Egitim-Ogretim Programi_Olusturulmasi_ve Giincellenmesine iliskin
Yonerge'ye uygun olarak ylritilmektedir. Bu kapsamda 2025 Yili icerinde;

1- Guzel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali, Mizik Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programinin egitim-

dgretim programi giincellenmistir. PUKO dongiisii tamamlanarak giincellenen yeni egitim-
O0gretim programi 2025-2026 egitim-6gretim yil gliz yariyilinda uygulanmaya baslanmistir.


https://forms.cloud.microsoft/r/hK7amhy9YR
https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/tr/komisyonlar
https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/183338
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/183338
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/183338
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2- Gizel Sanatlar Egitimi Doktora Programinin egitim-6gretim programi olusturulmus ve gerekli
kurullarda gérisilerek PUKO déngiisii tamamlanarak 2025-2026 Egitim-Ogretim Yilinda 6grenci
alimina baslanmistir. Miizik Egitimi Doktora Programinda 2 6grencimiz bulunmaktadir.

3- Yabanci Diller Egitimi Anbilim Dali, ingiliz Dili Egitimi Yiiksek Lisans Programinin egitim-6gretim
programi giincellenmistir. PUKO déngiisii tamamlanmis olup giincellenen yeni egitim-6gretim
programi 2025-2026 egitim-6gretim yili giiz yariyillinda uygulanmaya baslanmistir.

4- Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilm Dali, Turkge Egitimi tezli yiksek programi ile doktora
programi egitim-6gretim programi PUKO déngiisii tamamlanmis olup giincellenen yeni egitim-
dgretim programi 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda uygulanacaktir.

Arastirma ve Geli;tirme*

Enstitli 6grencilerinin Universite disi fonlara yonelimlerini desteklemek amaciyla olusturulmus sistematik olarak
takip edilen bir yéntem ve ilgili birimleri henliz bulunmamaktadir. Ancak 6grencilerimiz ve 6gretim elemanlarimizin
yapmis olduklari akademik ¢alismalarin tamami bu kapsamda degerlendirilmelidir.

Toplumsal Katki *

Enstitimlzde, toplumsal katki faaliyetlerini siirdirllebilmesi icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali
kaynaklar bulunmamaktadir. Ancak 6grencilerimizin yaptigi lisansistl tezler ve 6gretim elemanlarimizin yapmis
olduklari akademik galismalarin tamami bu kapsamda degerlendirilmelidir.

Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalari
Enstitimizde akreditasyon ve 6zdegerlendirme faaliyetleri heniiz baslamamistir.

Genel Degerlendirme

Birimimiz izleme raporu; kalite glivencesi sistemi, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve
yonetim sistemi basliklari altinda hazirlanmis, her alt 6l¢iit aciklanmis ve bu olgitler icin kanitlar ortaya
konulmustur. izleme ve degerlendirme faaliyetleriyle stratejik plan amag ve hedeflerinin nesnel ve élgiilebilir
gostergelerle iliskilendirilmesi, birimimizin stratejik plan, amag¢ ve hedeflerine ulasiimasi icin paydaslarin
bilgilendirilmesi, desteklenmesi ve gerektiginde tedbir amagh kararlarin alinmasini saglayacaktir. Asagidaki
basliklar altinda birimimizin glcli yonleri ve glgclendiriimesi gereken yodnlerine yonelik degerlendirmelerde
bulunulmustur.

Giiclii Yanlar

® Enstitimuzde ydratilen is ve islemlere ait is akis slirecleri olusturulmus gorev tanimlari yapiimis
ve web sayfasinda yayinlanmistir.

® Doktora veya Yuksek Lisans Programlarindan herhangi birini kazanan 6grencimizin kayit stirecinin
basindan, tez yazim ve savunma slreclerinin sonuna kadar takip edebilecegi bir rehber
olusturulmus ve web sayfasinda yer verilmistir.

® Enstitimiz Anabilim Dallarinda egitim-6gretim ile ilgili yapilacak degisikliklerde i¢ ve dis paydas
gorisleri alinmaktadir.
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® Akademik kariyerine 6nem veren, dinamik 6grenci odakli, nitelikli ve deneyimli akademik personel

mevcuttur.

® lisansUstl egitim o©gretim sireclerindeki sorunlar ve glincel gelismeler dikkate alinarak
yonetmelik, ydnerge ve egitim 6gretim uygulamalarina yonelik diizenlemeler yapilmistir.

lyilestirmeye Acik Alanlar
® Ogrencilerin katilimi ile iyilestirmeye acik alanlarin tespitine yonelik olarak en az iki adet Birim
Kalite Komisyonu toplantisi gergeklestirilmesi,
® Enstitimiiz blinyesinde 6grencilerin bireysel olarak calisabilecekleri bir ortamin olusturulmasi,

® Enstitimiizde oOgrencilerimizin veri analizlerini yapabilmeleri icin nitel ve nicel veri analiz
programlarinin temin edilmesi,

® Arastirma-Gelistirme ve toplumsal katki performansinin izlenmesine yonelik herhangi bir tanimli
sirec¢ bulunmamasi nedeniyle siireglerin tanimlanmasinin yapilmasi.



Gergeklestirilen iyilestirme Calismalarinin Ozeti

Asadida saglanan PUKO izlem Formu iizerinden rapordaki iyilestirme calismalari kanitlarla ve KIDR
Ol¢iitleri ile iliskilendirilerek 6zetlenmelidir.

PUKO iZLEM FORMU (iyilestirme Calismalari Ozeti)

Gergeklestirilen iliskili Paydas Katilimi Degerlendirme Raporu veya Performans | iliskili

iyilestirme izleme /Degerlendirme Raporu, iyilestirme Raporlari LRAH
Olctd
Estitiimiiz Giizel Kanit No (B.1.5-1) B.1.5

Sanatlar Egitimi
Anabilim Dali Miizik
Egitimi Yiiksek Lisans
Programi egitim-
o6gretim programi
glincellendi.
Estitiimiiz Giizel Kanit No (B.1.1-1) B.1.1
Sanatlar Egitimi
Anabilim Dali Miizik
Egitimi Doktora
Programi egitim-
6gretim programi
hazirland.
Enstitiimiiz Yabanci Kanit No (B.1.5-2) B.1.5
Diller Egitimi
Anabilim Dall ingiliz
dili Egitimi Doktora
ve Yiiksek Lisans
Egitim-Ogretim
Glincelleme Stireci
tamamlanmistir..
Enstitiimiiz Tiirkce ve | Kanit No (B.1.5-3) B.1.5
Sosyal Bilimler
Anabilim Dali Tiirkge
Egitimi Doktora ve
Yiiksek Lisans Egitim-
Ogretim Giincelleme

Siireci

tamamlanmistir.

Birim Kalite Kanit No (A.1.2-2) Al2
Komisyonu

Birim Kalite Kanit No (A.1.2-3) A1.2
Komisyonu

Ogrenme Ogretme Kanit No (A.4.1-1) A4.1
ve Arastirmada

Yapay Zeka Kullanimi

Semineri

Tez Yazma Egitimi Kanit No (A.4.1-2) A4.1
E-Kaynaklar Egitimi | Kanit No (A.4.1-3) A4.1
Miidtir- Ogrenci Kanit No (A.4.1-4) A4.1

Bulusmasi



https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/KIDR_Haz%C4%B1rlama_K%C4%B1lavuzu_3_2.pdf
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/KIDR_Haz%C4%B1rlama_K%C4%B1lavuzu_3_2.pdf
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/KIDR_Haz%C4%B1rlama_K%C4%B1lavuzu_3_2.pdf
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Basliktan Literatiire :
AkademikUretimde
Yapay Zeka ve
Komut Yazma
Stratejileri Semineri

Kanit No (A.4.1-5)

A4.1

Dijital Atélye : Miizik
Teknolojisi Proje
Sunumu

Kanit No (A.4.1-6)

A4.1

Danisma Kurulu

Kanit No (A.4.1-7)

A4.1

Mugla Sitki Kogman
Lisansiistii Egitim
Ogretim Yonetmelgi
Uygulanmaya
Bagslannustir.

Kanit No (B.1.6-1)

B.1.6

Mugla Sitkr Kogman
Universitesi
Lisansiistii Egitim
Programlarinda
Ders Verme, Ders
Saydinma, Jiiri
Upyelikleri, Tez Yazim
ve YOnetme Usul ve
Esaslart Hakkinda
Ybnerge
uygulanmaya
baslamistir.

Kamit No (B.1.6-2)

B.1.6

Topluma
Katki/Siirdiiriilebilir
Beyan Metni ile
Yapay Zeka
Kullanimina Dair
Beyanname Etik
Beyan Metni
uygulanmaya
baslannmustir.

Kanit No (B.1.6-3)

B.1.6

Lisansiisiit Ogrenci-
Danisman Hak ve
Yukumlaltkleri
Belgesi uygulanmaya
baslanmustir.

Kanit No (B.1.6-4)

B.1.6

Enstitimiz Doktora
Programlan
ogrencilerinin
mezuniyet yayin
sartlart
giincellenmistir.

Kanit No (B.1.6-5)

B.1.6
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EKLER

Bu kissmda BIDR icinde kullanilan kanit belgeler listelenecektir. internet sayfasi linki seklinde olan kanitlarin linki
bulunmalidir. Diger kanit belgeler Kalite Giivence Kanit Sistemi (KGKS) (izerinden sisteme yliklenecek ve sistemin
verdidgi linkler kopyalanarak asagida listelenen kanitlara link olarak eklenecektir.

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Miidiir Yardmcilari gérev tanimlari

A.1.1-1 Miidiir Yardimcilari Gérev Tanimlari

A.1.2-1 Birim Kalite Komisyonu Toplanti Tutanadi

A.1.2-2 Birim Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi

A.1.2-3 Birim Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi

Paydas Katilimi

A.4-1-1 Ogrenme Odretme ve Arastirmada Yapay Zeka Kullanimi Semineri

A.4-1-2 Tez Yazma Editimi Semineri

A.4-1-3 Mentese Kiitliphanesi E-Kaynaklar Semineri

A.4-1-4 Ogrenci Miidiir Bulusmasi

A.4-1-5 Basliktan Literatiire : Akademik Uretimde Yapay Zeka ve Komut Yazma Stratejileri Semineri

A.4-1-6 Dijital Atélye : Miizik Projesi Sunumu

A.4-1-7 Enstitii Danisma Kurulu Toplanti Tutanadi

Egitim ve 5§retim*

B.1.1-1 Miizik Egitimi Doktora Programi Egtim-Ogretim Programi

B.1.5-1 Mizik Egitimi Yuksek Lisans Egitim-Ogretim Programi Giincellemesi

B.1.5-2 ingiliz Dili Egitimi Yiiksek Lisans Egitim-Ogretim Programi Giincellemesi

B.1.5-3 Tiirkce Egitimi Yiiksek Lisans Egitim-Ogretim Programi Giincellemesi

B.1.6-1 Universitemiz Lisansiistii Egitim-Odretim Yénetmelidinin dedistirilmesi , Yonetmelik Metni

B.1.6-2 Universitemiz Lisansiistii Egitim Programlarinda Ders Verme, Ders Saydirma, Jiiri Uyelikleri, Tez Yazim
ve Yénetme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénerge hazirlanmasi , Yonerge Metni

B.1.6-3 Etik Beyan Metni

B.1.6-4 Lisansiistii Ogrenci-Danisman Hak ve Yiikiimliiliikleri Belgesi

B.1.6-5 Yiiksek Lisans /Doktora Programlarinin mezuniyet yayin sartlari dedisikligi

11


https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/104/Content/2025-M%C3%BCd%C3%BCr%20Yrd_%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2131&benzersizId=de35b6e9-1e05-40ed-a413-527e18570d40
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2132&benzersizId=d6f273d9-f8b4-4d91-9133-ce5adc0f999e
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2133&benzersizId=482459f2-94fc-450f-aebc-246efeb955d6
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2134&benzersizId=9b5fe11b-7843-4ef4-a38f-e0361e1765b7
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2135&benzersizId=bcf50816-6fa6-418b-b170-b911b963106f
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2136&benzersizId=4ad91b65-07b8-446f-841b-2ec829f3b96c
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2137&benzersizId=06e00967-d329-4fce-990d-db5522cf3464
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2138&benzersizId=28c36d5c-1a42-4cd0-a627-b8b76df00f5a
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2139&benzersizId=0e90268a-35b4-4d43-8789-3dea96eedccc
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2620&benzersizId=d24133c5-fc1f-45ea-8a60-c10fc5cc3118
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2703&benzersizId=1d185361-a3b8-4d61-9327-2bcec85ec997
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2704&benzersizId=87394568-7f34-422b-975a-b21ae04f11a1
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2705&benzersizId=9741dac3-26be-4225-a53a-a516b23fec0b
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2706&benzersizId=5480e9d2-b8ee-4b9f-af32-9e190738a8e5
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2990&benzersizId=0654f428-6b26-40a0-89f1-43275a903aa2
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=42578&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2991&benzersizId=ed4f40a8-ce13-4d8b-a391-a78bf5c9de82
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2991&benzersizId=ed4f40a8-ce13-4d8b-a391-a78bf5c9de82
https://egitimbilimleri.mu.edu.tr/Newfiles/104/Content/MU%C4%9ELA%20SITKI%20KO%C3%87MAN%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20PROGRAMLARINDA%20DERS%20VERME%2C%20DERS%20SAYDIRMA%2C%20J%C3%9CR%C4%B0%20%C3%9CYEL%C4%B0KLER%C4%B0%2C%20TEZ%20YAZIM%20VE%20Y%C3%96NETME%20USUL%20VE%20ESASLARI%20HAKKINDA%20Y%C3%96NERGE.pdf
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2992&benzersizId=d4e9d90c-c4c6-49a5-b804-4bddf7256b01
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2994&benzersizId=d8bf19df-56bd-44ee-87db-34d1833932c0
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=2995&benzersizId=eae895e8-1c8b-4677-8973-4342dcf1422f
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Egitim Bilimleri Enstitiisii Birim Kalite Komisyonu Uyeleri

imza Tutanagi

Prof. Dr. Sevki KOMUR

Baskan

Prof. Dr. Aylin CAM Prof. Dr. Ozgiir ULUBEY
Uye Uye

Serap CETINER
Uye
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Tablo 1 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.

Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plan1 Olusturuldu

Birim Kalite Komisyonu Diizenli Sekilde Toplaniyor

Birim Kalite Komisyonu Tutanaklar1 Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda Yayimlaniyor

X XX

Birimin Basarisini 6lcmek icin performans gostergeleri belirlendi ve sistematik
olarak izleniyor

X

Birimin i¢ ve dis paydaslari belirlenmistir.

Birim i¢ paydaslarindan (personel/68renci) sistematik olarak geri bildirim
almaktadur.

X X

Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ¢iktilar1 etkileyen ya da
¢iktilardan etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplanti,
anket vb.) geri bildirim almaktadir.

X

Yil icinde 6g8rencilerin genis katilimi ile iyilestirmeye agik alanlarin tespitine yonelik
olarak en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gerceklestirilerek tutanak
altina ahnmistir. (sadece akademik birimler)

X

Alinan tiim geri bildirimler (paydas anketlerine /toplantilarina iliskin raporlar,
0grenci ders degerlendirme anketlerinin sonuglari) ilgili kurul ve komisyonlarda
degerlendirilmekte ve gerekli kararlar alinmaktadir.

X

Akademik Programlarin acilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve
giincellenmesinde, Universitenin ilgili yonergesinde belirtildigi sekilde program
yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi program akreditasyon sistemlerinin
belirledigi esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ile danisma
kurullarinin goriisleri dikkate alinmaktadir. (sadece akademik birimler)

X

Birim Kalite Giivencesi kapsaminda kanit/belge gosterimi ile ilgili sistemini
kurmustur ve isletmektedir.

X

Kalite calismalar1 kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile cercevesinde
somut olarak sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve faaliyetler
bulunmaktadir.

X
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2.Yiiksekogretim Verileri (YOK Universite Izlemeve
Degerlendirme Kriterleri)

Gosterge 1 Sayi Sorumlu Birim Agiklama
Kalite kdltirani yayginlagtirma amaciyla 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
ilgili yilda kurumunuzca diizenlenen gostergeye  iliskin  ilgili  yildaki
faaliyet (toplanti, galistay vb.) sayisi - gerceklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.
5 Tiim Birimler S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal

Detay

U

nitelikte olmasi gerekmektedir.
Birimlerin kendi igerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlari”
olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.

Faaliyet Tirii (Toplanti, galistay vb.) | Faaliyet Tarihi Katilimci Sayisi Katilimci i¢ Paydaslar
Ogrenme Ogretme ve Arastirmada Yapay Zeka | 21.04.2025 180 Ogrenci ve Akademik Personel
Kullanimi Semineri

Tez Yazma Egitimi 16.05.2025 50 Ogrenciler

Mentese Kitiphanesi E-Kaynaklar, intihal | 20.05.2025 50 Ogrenciler

Programlarinin Kullanimi Semineri

Bagliktan Literatiire : Akademik Uretimde | 15.12.2025 200 Ogrenci ve Akademik Personel
Yapay Zeka ve Komut Yazma Stratejileri

Semineri

Dijital Atélye Muzik Teknolojisi Proje Sunumu 25.12.2025 25 Ogrenciler

Gosterge 2 Sayi Sorumlu Birim Agiklama

Kurumun i¢ paydaslari ile kalite stregleri
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Tim Birimler

Ogrencilerimiz ve Midirimiiz Ogrenci-
Mudir Bulusmasi etkinligi kapsaminda
bir araya gelmistir.

Toplanti Giindemi (Konusu)

Toplanti Tarihi

Katilimci Sayisi

Katilimci i¢ Paydaslar

GoOsterge 3

Sayi

Sorumlu Birim

Acgiklama

Kurumun dis paydaslari ile kalite stregleri
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Tim Birimler

Birim Danisma Kurulu Toplantisi

Toplanti Giindemi (Konusu)

Katilimci Sayisi

Katilimci Dig Paydaslar

Enstitii Danisma Kurulu Toplantisi

10

Danisma Kurulu Uyeleri
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